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Věříme, že vztah člověka k sobě i k okolí je základem spokojeného života.
Pomáháme, vzděláváme a rozvíjíme – s respektem, lehkostí a lidským přístupem.
Mluvíme jednoduše, otevřeně a s nadhledem.
Každému nabízíme prostor k hledání, objevování i růstu.
Neposkytujeme pouze služby – vytváříme příležitosti ke změně.
Věříme v malé kroky, které vedou k velkým posunům.
Prostor Plus je místem, kde začíná nová cesta. S respektem, odvahou a lehkostí.

Z Manifestu značky Prostor plus



ÚVODNÍ SLOVO ŘEDITELE  

Milé kolegyně, milí kolegové, 

rok 2024 pro mě nebyl ani tak o pohybu ven, ale o hlubokém pohybu dovnitř – do útrob 
organizace, do rytmu týmů, do vztahů, které Prostor plus drží a rozvíjejí. Díky nové struktuře 
a růstu jsem měl možnost být blízko lidem, procesům i detailům, které jindy snadno uniknou. 
A byl to rok, kdy mě práce s vámi – i pro vás – těšila víc než kdy jindy.

Jsem sice starší než zákon o sociálních službách, ale pořád mě baví učit se nové věci, 
propojovat světy a hledat nečekané cesty mezi obory. Letos to byl především svět AI, svět 
škol a pedagogiky, lehkost a sítě – ale taky těžkost, otázky, nejistoty, které tyto změny 
přinášejí. Znepokojení je někdy známka zdraví, a tak si znova otevírám filozofii i historii, abych 
našel rámec, ve kterém to dává smysl. Nejde před tím zavřít oči – ani v pomáhající profesi.

Prostor plus je pro mě čím dál víc živým důkazem, že můžeme spojovat generace, přístupy i 
jazyky. Že vedle rychlého vývoje a inovací existuje prostor pro hlubokou, opakovanou práci – 
a že si tyto dva světy navzájem prospívají. Možná někdy působím, že tíhnu k pohybu a změně, 
ale pravdou je, že čím víc rozumím systému a souvislostem, tím raději se vracím k hloubce, 
ke kořenům, k tomu, co drží.

Díky, že mi to umožňujete. Díky, že vám na věcech záleží, že máte odvahu být opravdoví, že 
spolu držíme rámec i lidskost. Že vnášíte příběhy, smysl, péči – a tím každý den tvoříte něco, 
co má dosah daleko za zdi našich služeb.

Práce mě pořád baví. A věřím, že právě sociální práce jako dotyk, přítomnost, neodsuzující 
blízkost, zažívá zaslouženou renesanci.
Protože svět možná hledá odpovědi v technologiích – ale lidi hledají vztah.

Děkuju, že ho s vámi můžu tvořit.

Petr Steklý
ředitel organizace Prostor plus o.p.s.
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  Kontaktní centrum 
Kolín

KC v Kolíně je tu pro lidi užívající psyc-
hoaktivní látky. Jako nízkoprahová 
služba se zaměřujeme na minimali-
zaci zdravotních, sociálních a ekono-
mických rizik souvisejících s užíváním. 
Naším cílem je podpora bezpečnějšího 
a stabilnějšího života klientů. Posky-
tujeme odborné poradenství, krizo-
vou intervenci a asistenci při orientaci 
v možnostech léčby. Podporu a infor-
mace u nás získají i rodiny a přátelé 
užívajících.
V uplynulém roce se podařilo v rámci 
rozšíření socioterapeutických činnos-
tí vytvořit spolu s klienty zahrádku - 
několik vyvýšených záhonů. Pro klienty 
tyto aktivity byly nejen pracovně-te-
rapeutickým prvkem, ale také činností, 
která je mohla motivovat k zajímavé-
mu a zdravějšímu trávení volného času. 
Také se podařilo zaměstnat člově-
ka z komunity/peer pracovníka, který 
se zabýval hlavně pomocí s provoz-
ními záležitostmi, úklidem a sběrem 
injekčního materiálu v okolí kontaktního 
centra. 

Služba v číslech
Počet osob, které službu využíva-
ly: 372. Počet výkonů: 52136 (z toho 

Sociální
služby

Individuální práce: 569; Distribuce HR 
materiálu: 4859; Vydané stříkačky: 
109851; Přijaté stříkačky: 104931; 
Nalezené a bezpečně zlikvidované stří-
kačky: 878; Zdravotní ošetření: 736; 
Potravinový servis: 14592; Hygienic-
ký servis: 8936; Krátké rozhovory s 
klienty: 20869).

Kontakt
Centrum sociálních služeb 

Pod Brankou
Zahradní 17, 280 02 Kolín IV

+420 777 847 071
kc@prostor-plus.cz

 Terénní adiktologické 
programy

TAP jsou tu pro lidi, kteří užívají psyc-
hoaktivní látky, a pro jejich blízké a 

působí v regionech Kolínska a Kutno-
horska. Naším cílem je poskytnout 

informace a podporu, a tím minima-
lizovat zdravotní, sociální a další rizika 

spojená s jejich životním stylem. Chrá-
níme také veřejné zdraví. Naše práce 

spočívá hlavně v poradenství, distribuci 
materiálu pro snižování rizik a v asis-

tenci. 
V tomto roce se podařilo v Kolíně 

nainstalovat první fixpoint kontejne-
ry na místech, kde dochází k aplikaci 
drog. Projekt cílí na bezpečnou likvi-

daci injekčních stříkaček a tím přispívá 
k ochraně veřejného zdraví. Povedlo 
se nám také zapojit klienty do úkli-

du veřejných prostranství města Kolín 
a  pokračovat ve spolupráci s kolegy z 
terénu v rámci projektu OPZ+ s zkrá-

ceným názvem „Terén bez střechy“ 
na Kolínsku a Kutnohorsku a tím zvýšit 
dostupnost služeb v těchto regionech. 

Služba v číslech
Počet osob, které službu využíva-

ly: 144. Počet výkonů: 7113 (z toho 
Individuální práce: 381; Distribuce 

HR materiálu: 622; Vydané stříkač-
ky: 56301; Přijaté stříkačky: 63197; 

Nalezené a bezpečně zlikvidované stří-
kačky: 1806; Potravinový servis: 849; 
Monitoring lokací: 707; Krátké rozho-

vory s klienty: 4139).

Kontakt
Centrum sociálních služeb 

Pod Brankou
Zahradní 17, 280 02 Kolín IV

+420 777 650 030
tp@prostor-plus.cz

dle zákona 108/2006 Sb.

Poradna pro závislosti
Poradna pro závislosti je sociální služba 
zaměřená na užívání návykových látek a 
závislostní chování pro lidi se závislos-
tí a ohrožené závislostí ve věku 11-85 
let. Poskytuje podporu a informace 
pro minimalizaci rizik, zlepšení situa-
ce klientů v Kolíně a okolí. Nejčastěji k 
nám lidé přicházejí s látkovými závis-
lostmi na pervitinu, THC, opiátech a 
alkoholu, ale také s nelátkovou závis-
lostí na patologickém hráčství. Služba 
pomáhá s abstinencí, omezením užívá-
ní a nástupem do léčby. Spolupracuje s 
OSPOD, PMS, SVP a podporuje i lidi 
při léčbě i po ní.

V roce 2024 jsme přijali do týmu novou 
kolegyni, začali služby poradny posky-
tovat častěji i v terénní formě a připra-
vovali metodiky služby pro odbor-
né certifikace, které nás čekají v roce 
2025.



Služba v číslech

Počet osob, které službu využívaly: 228. 
Počet výkonů: 2195 (z toho Individuál-
ní poradenství: 1128; Krátký rozhovor s 
klientem: 630; Práce s rodinou: 65).

Kontakt
Centrum sociálních služeb 

Pod Brankou 
Zahradní 17, 280 02 Kolín IV

+420 735 757 095
+420 775 873 409

poradenstvi.drogy@prostor-plus.cz

Sociálně 
aktivizační služby pro 
rodiny s dětmi (SAS) 

Pro rodiny s dětmi, kterým pomáháme 
minimalizovat rizika a důsledky sociální-
ho vyloučení, jsou tu SAS. Působíme v 
Kolíně, Kutné Hoře a okolí. Pomáháme 
rozvíjet schopnosti a dovednosti, které 
vedou ke zdravému vývoji dětí, ke zvýše-
ní kompetencí rodičů a celkově přispí-
váme ke zlepšení nepříznivých životních 
podmínek jednotlivých rodin. Společ-
ně hledáme cestu ke spokojené rodině. 
Naše služby poskytujeme bezplatně a 
bez diskriminace, ambulantně i terénně.

V rámci včasné péče rozvíjíme doved-
nosti dětí od 3 do 7 let využitím peda-
gogické diagnostiky iSophi a násled-
ného programu SMART. Tento nástroj, 
který jsme v roce 2024 rozšířili o modul 
pro nejmenší děti od 3 do 5 let, pomáhá 
posilovat jejich slabé stránky a podpo-
rovat jejich přednosti.

Pro děti od 13 let a mladé dospělé do 26 
let, kteří se potýkají s různými duševními 
problémy, je tu socioterapeutická část 

SAS. Podporu poskytujeme jednotli-
vě ve formě psychoterapie či krizové 
intervence i ve skupinách a zaměřu-
jeme se na řešení problémů, jako jsou 
deprese, úzkostné poruchy, traumata 
a potíže s chováním a emocemi. Často 
se setkáváme s narušenými rodinnými 
vztahy, které mohou zhoršovat duševní 
zdraví dětí, mladistvých a mladých lidí. 
V roce 2024 se nám podařilo sjednotit 
všechny sociálně-terapeutické služby 
pod jednotnou sekci. Díky tomuto kroku 
se nám daří vytvářet multidisciplinár-
ní přístup, věnovat se efektivní klientské 
práci. Do našich služeb jsme zavedli 
edukativní a seberozvojové skupiny pro 
dospívající a také pro jejich rodiče.

Služba v číslech

Počet rodin, které službu využívaly: 177. 
Počet výkonů: 5462 (z toho Výchovně 
vzdělávací a aktivizační činnost: 228; 
Zprostředkování kontaktu se společen-
ským prostředím: 21; Sociálně tera-
peutické činnosti: 1729; Pomoc při 
uplatňování práv, oprávněných zájmů 
a při obstarávání osobních záležitostí: 
3431).

Kontakt
SAS Kolín

Zengrova 356, 280 02 Kolín IV
+420774 640 697
+420 311 240 180

sas@prostor-plus.cz

SAS Kutná Hora
Václavské náměstí 275/4, 284 01 

Kutná Hora
Trebišovská 611, 284 01 

Kutná Hora
+420 602 571 430

sas.klubus@prostor-plus.cz

Nízkoprahové zařízení 
pro děti a mládež  
Kolárka a Kotelna

NZDM Kolárka v Kolíně a Kotelna ve 
Zruči nad Sázavou jsou bezpečná místa 
pro mladé lidi ve věku 6-26 let. NZDM 
poskytují pomoc, podporu, informace a 
bezpečný prostor s respektem a poro-
zuměním. Mladí lidé zde mohou získat 
informace, využít prostor k sebere-
alizaci, najít podporu a s důvěrou se 
svěřit. NZDM se zaměřují na pozitiv-
ní ovlivňování životního stylu a pomoc 
v dospívání. Klienti se mohou potýkat 
s problémy ve škole, v práci, s osamě-
lostí, ve vztazích, šikanou, nebo hledat 
nové kamarády a smysluplné aktivity. 
Cílem služeb je podpora samostatnos-
ti, rozvoje a aktivního trávení volného 
času.
Sociální služba NZDM Kolárka od 
roku 2024 spolupracuje s Probační a 
mediační službou Kolín na resocializaci 
dospívajících a mladých dospělých. Těm 
umožňuje na Kolárce vykonat soudem 
uložené společensky prospěšné činnosti 
či veřejně prospěšné práce zapojením 
se do péče o mladší děti např. formou 
doučování či péčí o prostředí formou 
zahradních prací. Služba také v duchu 
3 R (Reduce, Reuse and Recycle) dbá 
o bezodpadové využívání hmotných 
statků, které přerozděluje a nabízí dál 
k užití na svých pravidelných Bazárcích 
oblečení, obuvi, knih, hraček, domá-
cích potřeb a potřeb pro novorozence 
a kojence, které jsou pořádány 3x roka.
Rok 2024 byl pro NZDM Kotelna 
obdobím rozvoje a posílení role služ-
by v místní komunitě. Vedle každo-
denní podpory dětí a mladých lidí jsme 
reagovali i na akutní krizové situa-
ce například v oblasti bezdomovectví 
a rozvíjeli spolupráci s městem, policií, 



Dluhová poradna

Dluhová poradna pomáhá lidem řešit 
dluhy a orientovat se v obtížné situaci 
spojené se zadlužením. Poradíme s exeku-
cemi, nejasnostmi v listinách, obavami z 
komunikace s úřady a pomůžeme zorien-
tovat se v zákonných možnostech, včet-
ně oddlužení. Naším cílem je, aby klienti a 
klientky své situaci rozuměli a byli schopni 
ji zvládnout, proto dbáme na lidský přístup 
a realistický náhled. Služba je určena 
osobám starším 18 let, které se nacházejí v 
nepříznivé životní situaci způsobené zadlu-
žením.
V roce 2024 jsme se zabývali přede-
vším novelou insolvenčního zákona, která 
vstoupila v platnost v říjnu 2024. Výsled-
kem je nejen plošné zkrácení doby 
oddlužení z pěti na tři roky, ale i zruše-
ní povinnosti splatit alespoň 30 procent 
z celkového dluhu. Novela přinesla také 
podstatné změny v pravomocích insol-
venčních správců i v povinnostech insol-
venčních soudů. Legislativní změny jsme 
se snažili průběžně sledovat a reagovat na 
ně. Zároveň jsme přizpůsobili poradenství i 
veškeré informační materiály služby novin-
kám vyplývajícím z výše uvedených změn.

Služba v číslech
Počet osob, které službu využívaly: 
203. Počet výkonů: 701 (z toho Insol-
venční řízení: 328; Výkony v exeku-
ci: 166; Dluhy a mapování závazků: 
133; Ostatní výkony - Hospodaření s 
financemi; Krizová intervence; Sociální 
zabezpečení: 74).

Kontakt
Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2

+420 774 650 033
+420 774 650 098
osp@prostor-plus.cz

Terénní 
sociální programy

Služba je určena osobám starším 18 
let z Kolínska a Kutnohorska, které 
jsou ohroženy sociálním vyloučením a 
potřebují naši podporu. Aktivně vyhle-
dáváme osoby ohrožené sociálním 
vyloučením na Kolínsku a Kutnohorsku 
a poskytujeme jim asistenci, podpo-
ru, pomoc a informace. Doprovází-
me lidi v obtížných životních situacích 
a společně zkoumáme, co je příčinou 
jejich potíží. Pomáháme s jednáním na 
úřadech, hledáním bydlení a zaměst-
nání, zlepšováním životních podmínek 
a vztahů. Naším cílem je umožnit lidem 
řešit své obtíže, prosazovat své zájmy a 
začlenit se do společnosti. 
V roce 2024 služba prošla výrazný-
mi změnami v týmu i vedení. Rok byl 
zároveň úspěšný z hlediska metodic-
kého auditu ČAS s pozitivním výsled-
kem a přinesl i nové, vylepšené zázemí 
pro tým, které nyní lépe odpovídá jeho 
potřebám. 

Služba v číslech
Počet osob, které službu využívaly: 111. 
Počet výkonů: 3639 (z toho Kontaktní 
práce: 1025; První kontakt: 19; Soci-
ální práce: 1056; Informační servis: 
86; Práce ve prospěch klienta: 81; 
Mapování potřeb a situace klienta: 
395; Pomoc s listinami: 34; Odka-
zování, Zprostředkování: 845; Moni-
toring: 33; Doprovázení a asistence: 
65).

Kontakt
Zahradní 17, 280 02 Kolín

+420 733 738 347
tsp@prostor-plus.cz

občanskou poradnou i dalšími part-
nery. Významnou událostí roku byl 
každoroční festival Kotelna Fest, jehož 
příprava i realizace proběhla ve spolu-
práci s klienty a který se stal symbolem 
propojení, otevřenosti a vzájemné-
ho respektu. Během roku jsme reali-
zovali řadu smysluplných aktivit – od 
preventivních besed, rukodělných dílen 
až po veřejné blešáky a hudební akce, 
které podporují tvořivost, aktivní tráve-
ní volného času a posilují vazby v míst-
ní komunitě. Kotelna zůstává bezpeč-
ným prostorem, kde se setkávají děti a 
mladí lidé, nápady i životní příběhy.

Služba v číslech
Počet osob, které služeb využíva-
ly: 292; Počet provedených výkonů: 
6267 (z toho Kontaktní práce: 1328; 
Akce pro veřejnost: 428; Workshopy 
pro klienty: 138; Volnočasová aktivita: 
1913; Mapování potřeb a NSS: 475; 
Poradenství 40; Situační interven-
ce: 314; Specifická prevence: 103; 
Nácvik manuálních dovedností 198).

Kontakt
NZDM Kolárka - Kolín

Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2
+420 601 588 054
+420 775 650 329

nzdm.kolarka@prostor-plus.cz

NZDM Kotelna - Zruč n./Sázavou
Na Výsluní 719

285 22 Zruč n./Sázavou
+420 774 650 032
+420 720 992 127

kotelna@prostor-plus.cz



Nízkoprahové denní 
centrum Jednota 

NDC v Kolíně poskytuje podporu a 
pomoc lidem v obtížné životní situaci a 
vytváří bezpečné a inkluzivní prostředí. 
Zaměřuje se na lidi bez domova, ohrožené 
skupiny a jednotlivce čelící sociálnímu 
vyloučení. Poskytuje základní sociální 
služby, jako jsou hygienické a stravovací 
možnosti, podněcuje rozvoj schopností 
a dovedností pro obnovu samostatnosti 
a integraci do společnosti. Služba je 
určena lidem starším 18 let, kteří se ocitli 
v obtížné životní situaci, například ztratili 
domov nebo zázemí. Centrum usiluje o 
zajištění osobní hygieny, stravy a pomoci 
při uplatňování práv a obstarávání 
osobních záležitostí.

NDC, jako novou službu P+, jsme 
slavnostně za podpory zástupců 
Středočeského kraje a Města Kolín 
otevřeli v dubnu 2024. Toto ambulantní 
zařízení, jehož provoz se připravoval od 
ledna 2024, bylo po zbytek pilotního 
roku otevřeno klientele 3 dny v týdnu a 
významně rozšiřuje dostupnost podpory 
cílové skupině osob bez přístřeší či 
bydlících v nevyhovujících podmínkách v 
regionu.

Služba v číslech
Počet osob, které službu využívaly: 118; 
Počet provedených výkonů: 2549 (z 
toho Pomoc při osobní hygieně: 1079; 
Poskytnutí stravy a pomoc se zajištěním 
stravy: 1146; Pomoc při uplatňování 
práv, oprávněných zájmů a obstarávání 
osobních záležitostí: 141).

Kontakt
 Plynárenská 671, 280 02 Kolín

+420 778 410 718
ndc@prostor-plus.cz

Projekty
a 

programy

Komunitní program 
v Kolíně

PV programu na podporu romských 
komunit žijících ve vyloučených loka-
litách v Kolíně, pomáháme komunitám 
identifikovat jejich potřeby a priority, 
zkompetentňujeme jejich členy v získá-
vání a prohlubování schopností řešit 
vlastní témata a problémy. Podporuje-
me samostatné akce komunit a zapo-
jování jejich členů. Pomáháme různým 
skupinám společnosti porozumět si a 
propojujeme je, aby společně hledaly a 
nacházely řešení problémů. 
V roce 2024 se projekt zaměřil na rozvoj 
tří samostatných komunit (Zengrova/
Havlíčkova, Ludmila a Čercheničky) v 
Kolíně, přičemž vznikl nový tým komu-
nitních pracovníků. Proběhla intenzivní 
aktivizace a mapování potřeb, vedou-
cí k desítkám setkání, akcí a formová-
ní jádrových i akčních skupin. Komu-
nity se učí identifikovat problémy a 
aktivně participovat na jejich řešení, 
což přineslo první konkrétní výsledky ve 
volnočasových aktivitách a plánech na 
společný komunitní tábor.

Program v číslech
Počet osob, které program využily: 
196 členů romských komunit. Počet 
realizovaných komunitních aktivit a 
akcí: 331 (z toho Přímých setkání s 
komunitami 144; Klubových aktivit a 
workshopů: 81; Tematických a sezón-
ních akcí: 72; veřejných vystoupení a 
soustředění: 8; Úklidové akce: 2).

Kontakt
Zengrova 356, 280 02 Kolín IV

+420 777 459 517
petra.vincourova@prostor-plus.cz

Projekt Prostor pro komunitní práci 
ve vyloučených lokalitách  

Kolína (r.č. CZ.03.02.03/00 
/22_044/0002205)  

je financován Evropskou unií z 
Operačního programu Zaměstnanost 

plus.

Projekt Rom Romeha
Partnerský projekt Prostor plus o.p.s. 
a Nadačního fondu Eduzměna, jehož 
cílem je reagovat na nepříznivou 
sociální situaci Romů v Kutné Hoře. 
Klademe si za cíl podpořit občan-
ské kompetence Romů, jejich sociál-
ní fungování a participaci v sociálních 
sítích města. Sekundárně se zaměřu-
jeme na edukaci komunity o významu 
vzdělávání a podporu zápisu dětí do 
běžných škol, s cílem pozitivní změny 
a prolomení generačních stereotypů 
sociálního vyloučení, nevzdělanosti a 
chudoby. 



V roce 2024 se projekt zaměřil na 
metodické ukotvení terénních komunit-
ních pracovnic, což vedlo k efektivnější 
aktivizaci komunit a realizaci tří klíčo-
vých komunitních akcí. Projekt se aktiv-
ně zapojil do řešení komplexních komu-
nitních výzev, zejména nedostupnosti 
adekvátního bydlení pro rodiny s dětmi, 
kde inicioval jednání s městem a přispěl k 
vytvoření informačního letáku pro žada-
tele o byty. 

Projekt v číslech
Počet osob, které projekt využily: 79 
členů romských komunit. Počet realizo-
vaných komunitních akcí: 7; počet uspo-
řádaných seminářů: 3; sbírkou školních 
potřeb bylo podpořeno: 25 dětí).

Kontakt:
Václavské náměstí 275/4, 284 01 

Kutná Hora
Trebišovská 611, 284 01 

Kutná Hora
+420 602 571 430

sas.klubus@prostor-plus.cz

Projekt Rom Romeha (r.č. 
CZ.03.02.03/00/22_044/0002208) je 
financován Evropskou unií z Operačního 

programu Zaměstnanost plus.

 

Prostor pro adaptaci
Posláním projektu je poskytnutí pomoci 
lidem z Ukrajiny, kteří utekli před válkou, 
a jejich bezpečné zapojení do běžných 
občanských záležitostí v ČR. Funguje-
me terénní formou. To znamená, že jsme 
k dispozici na Kolínsku a Kutnohorsku a 
jsme schopni pomoci se zapojením do 
běžných občanských aktivit a spojit lidi 
s institucemi, které potřebují ke kvalit-
nímu životu v České republice. Překo-
návání byrokracie, přihlášení dětí do 
školy, nalezení praktického lékaře. To i 
mnoho dalšího je součástí naší práce. 
Pro psychickou podporu klientů a klien-
tek máme k dispozici zkušenou terapeu-
tku a psycholožku. V rámci projektu také 
pořádáme kulturní akce napomáhající k 
prolnutí české a ukrajinské komunity.

Projekt v číslech 
Počet osob, které projekt využily: od 
začátku realizace je do projektu zapojeno 
482 osob, z toho v r. 2024 přibylo 263 
nových osob. V roce 2024 jsme poskyt-
li 672 individuálních terapií a uspořádali 
27 skupinových akcí. 

Kontakt
Plynárenská 671, 280 02 Kolín IV 

+420 720 992 124
ondrej.nesetril@prostor-plus.cz

www.prostorpropratelstvi.cz

Projekt Prostor pro adaptaci (reg.č. 
03.02.01/00/22_099/0000764) je finan-
cován Evropskou unií z Operačního progra-

mu Zaměstnanost plus.

 

Program pro pěstounské 
rodiny

Pro rodiny s dětmi v pěstounské péči 
nabízíme pomoc a podporu, která se 
zaměřuje na stabilizaci rodinného systé-
mu a na osobní rozvoj dětí i pěstounských 
rodičů. Jako doprovázející organizace 
poskytujeme vzdělávání, odborná pora-
denství, respitní programy a další služby 
pro jiné doprovodné organizace.
Rok 2024 byl ve znamení personálních 
změn a stabilizace, spolupráce s OSPO-
Dy a přípravy na zákon č. 242/2024 
(novela zákona č. 359/1999 Sb., o soci-
álně právní ochraně), dále se realizo-
valo celkem sedm vzdělávacích akcí pro 
pěstouny – konkrétně „Jak komunikovat 
s biologickou rodinou a dalšími rodin-
nými příslušníky“, „Důvěra vs. hranice“, 
dvakrát „Práva a povinnosti pěstoun-
ských rodin“, „Vývojové trauma u dětí 
v pěstounské péči“ a dvakrát „Digitál-
ní závislosti v kontextu pěstounské péče“ 
– dále dva respitní programy („Kačina – 
zámecká procházka“ a „Přespávání“) a 
Vánoční setkání, a také PR akce Bábov-
kový den.

Program v číslech
Počet rodin, které program využily: 47 
rodin. Počet výkonů 1316.

Kontakt
Program pro pěstounské rodiny

Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2
+420 720 992 122

iveta.parikova@prostor-plus.cz



  Programy primární 
prevence

V programech primární prevence se 
snažíme předcházet, omezovat nebo 
zastavit rozvoj rizikového chování u dětí 
a mladistvých prostřednictvím vzdělávání 
třídních kolektivů a jejich třídních učitelů. 
Dětem předáváme znalosti, dovednos-
ti a postoje, které jim pomohou utvářet 
si vlastní názory. Věnujeme se tématům 
jako vztahy ve třídě, rozvoj komunikace a 
sebepojetí a různým formám rizikového a 
závislostního chování. Důležitou součás-
tí jsou i diskuse o aktuálních trendech a 
rizicích v online prostředí. 
V roce 2024 se Prostor plus o.p.s. v kolín-
sko-kutnohorském regionu soustředil na 
adaptivní programy primární prevence, 
řešící klíčová témata jako vztahy ve třídě, 
závislosti a kyberbezpečnost, což odpoví-
dalo aktuálním školním potřebám a celo-
republikovým trendům. Přes omezené 
zdroje a nerozšířený tým programy získaly 
silné pozitivní ohlasy od žáků i pedagogů, 
což potvrdilo jejich přínos.

Program v číslech
Počet žáků: 955. Počet hodin: 242. 
Počet institucí 22.

Kontakt
Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2

+420 774 705 724

Program péče a podpory
Cílem projektu je provázat děti s rizi-
kovým chováním a jejich rodiny v tíživé 
sociální situaci na odborné formy pomoci 
(tj. služby sociální prevence či sociálního 
poradenství), a to prostřednictvím efek-
tivní spolupráce se školami. Díky reali-
zaci projektu vznikne ucelený, evaluo-
vaný a metodicky zpracovaný Program 
péče a podpory na školách. Aktuálně 
pilotně ověřujeme fungování pracovní-
ků péče a podpory na školách: ukazu-
je se, že se jedná o důležitý mezičlánek 
mezi pedagogy a sociálními službami, 
který usnadňuje komunikaci a urychluje 
proces včasné identifikace rizik a zajiš-
tění relevantní podpory sociálně znevý-
hodněným žákům.

Program v číslech
Počet osob, které program využily v 
roce 2024: 316 žáků a studentů. Počet 
zapojených škol: 30 ZŠ a SŠ.
Počet zapojených a proškolených 
pracovníků péče a podpory: 11 osob.

Kontakt
Domluvte se na 
www.lehkost.cz

Projekt Program péče a podpory (č.p. 
CZ.03.02.02/00/22_027/0001223) je 

financován Evropskou unií z OP Zaměst-
nanost +.

 

Mr. Snooper
Předmětem projektu je tvorba inovativní-
ho programu jakožto fakultativní činnos-
ti při sociálních službách, které pracují s 
dětmi a mládeží, jejich rodinami a celou 
komunitou. Jedná se o nastavení meto-
dických postupů komplexního programu 
pro oblast digitální gramotnosti s foku-
sem na digitální závislost, tedy oblast, ve 
které byly identifikovány výrazné limi-
ty klientů služeb ohrožující jejich sociální 
inkluzi. Hlavním cílem projektu je zpra-
cování metodického postupu programu 
Snooper a jeho pilotní ověření na 1000 
osobách z cílové skupiny. Pilotně ověříme 
také funkčnost vrstevnických programů v 
předávání digitální gramotnosti.

Projekt v číslech
Počet osob, které projekt využily v roce 
2024: 680 žáků a studentů (253 žáků 
ze SŠ a 427 žáků ze ZŠ), 26 rodičů a 20 
pedagogů.

Kontakt
www.mrsnooper.cz

Projekt Snooper (reg.č. 
CZ.03.02.02/00/22_027/0001216) je 

financován Evropskou unií z Operačního 
programu Zaměstnanost plus.

 



Program Pilot 
Pro dospívající v péči OSPOD poskytu-
jeme bezplatnou terapeutickou podpo-
ru, která je založena na zájmu, vztahu, 
otevřené komunikaci a společném hledá-
ní řešení. Dlouhodobě provázíme děti 
a mladé lidi, kteří se potýkají s různými 
psychickými i sociálními obtížemi, často 
souvisejícími se složitou rodinnou situací a 
s dospíváním. Našim klientům a klientkám 
nabízíme individuální bezpečný prostor 
pro sdílení obtíží a hledání řešení. Spolu-
pracujeme s OSPOD a dalšími institu-
cemi na diagnostice a plánování péče. 
V roce 2024 program Pilot intenziv-
ně podporoval sociálně znevýhodněné 
děti a dospívající z nepříznivého rodinné-
ho prostředí, kteří jsou v péči OSPOD. 
Projekt se zaměřil na individuální tera-
peutickou práci s cílem stabilizovat jejich 
situaci, snižovat negativní dopady a před-
cházet sociálnímu vyloučení. Díky multi-
disciplinární spolupráci a kontinuálnímu 
vzdělávání týmu si služba udržela vysokou 
odbornou úroveň a úspěšně řešila i velmi 
náročné případy.

Program v číslech
Počet klientů: 63 (Z toho 57 dětí a 6 
rodičů); Počet výkonů: 640 (Psychi-
atrických vyšetření 19; Psychologický 
vyšetření: 20; Individuálních terapeutic-
kých výkonů: 601.)

Kontakt
Ječná 505/2, 120 00 Praha 2

+420 771 127 551
stanislav.kunc@prostor-plus.cz

Terapie KoPilot
V rámci projektu KoPilot nabízíme 
psychoterapeutickou pomoc a case 
management mladým lidem ve věku 
15-26 let a jejich rodičům, kteří potře-
bují zlepšit své duševní zdraví. Zaměřuje-
me se na řešení problémů v mezilidských 
vztazích, ve škole, v obtížných životních 
situacích, nespokojenosti, úzkosti, nízkém 
sebevědomí a pocitech beznaděje. Naším 
cílem je také zmapovat a klientům zpro-
středkovat dostupnou multidisciplinární 
podporu vedoucí ke zlepšení duševního 
zdraví mladých lidí v regionech Kolínska, 
Kutnohorska a blízkého okolí. 
V roce 2024 projekt výrazně navýšil 
kapacity pro terapii a efektivně reagoval 
na nárůst poptávky po podpoře mladých 
dospělých. Projekt během roku aktivně 
pracoval na rozšíření služeb o rodinnou a 
skupinovou terapii, což odráželo rostou-
cí zájem a důvěru v program, jehož služby 
efektivně pokrývají potřeby cílové skupiny. 
V neposlední řadě projekt síťoval škol-
ská zařízení a odborníky v našem regio-
nu k dosažení multidisciplinární spoluprá-
ce a rovněž se věnoval průběžné evaluaci 
realizovaných aktivit.

Projekt v číslech
Počet osob, které službu využily: 131 
klientů. Počet výkonů: 1778 (z toho 
Terapeutické poradenství: 1758; Krizová 
intervence: 5; Ostatní výkony - Jednání 
s institucí: 1, Kontakt ve prospěch klien-
ta: 14).

Kontakt
Centrum sociálních služeb  

Pod Brankou
Zahradní 17, 280 02 Kolín IV

+420 774 740 763
renata.vasikova@prostor-plus.cz

Projekt KoPilot (r.č. 
CZ.03.02.02/00/22_027/0001276) je 
financován Evropskou unií z Operačního

programu Zaměstnanost plus.

 Multidisciplinární 
tým P+

V projektu Multidisciplinární tým P+, 
se zaměřujeme na odhalování problé-
mů v romských rodinách na Kolínsku 
a Kutnohorsku a poskytování odborné 
podpory v oblasti vzdělávání a duševní 
péče. Posilujeme kompetence romských 
rodin ohrožených sociálním vylouče-
ním, zejména rodin s dětmi, nastáva-
jících matek, pečujících osob a rodičů 
usilujících o návrat dětí prostřednic-
tvím terénního multidisciplinárního týmu 
složeného z 3 psychoterapeutů a speci-
ální pedagožky. 
V roce 2024 jsme otevřeli terapeutickou 
skupinu pro rodiče a blízké. Cílem tera-
peutické skupiny je edukace, zvyšová-
ní kompetence členů skupiny a možnost 
sdílení. 

Projekt v číslech
Počet osob, které projekt využily: 127. 
Počet výkonů: 771 (z toho Krizo-
vá intervence: 18; Psychoterapie: 
331; Psychologické poradenství: 198; 
Diagnostika iSophi: 11; Logopedie: 6; 
Vzdělávání: 129; informační a edukační 
činnost: 124).



Kontakt
Centrum sociálních služeb 

Pod Brankou
Zahradní 17, 280 02 Kolín IV

+420 770 319 851
pavel.hanzal@prostor-plus.cz

Projekt Multidisciplinární tým P+ (r.č. 
CZ.03.02.03/00/22_044/0002187) je 
financován Evropskou unií z Operačního 

programu Zaměstnanost plus.

 Terén bez střechy 
V TBS řešíme problém bezdomovectví 
na Kolínsku a Kutnohorsku, kdy projekt 
rozšiřuje kapacity služeb adiktologic-
kých a sociálních terénních progra-
mů P+. Zaměřujeme se na osoby bez 
přístřeší nebo žijící v nejistém bydlení, 
které přežívají na ulici nebo ve veřej-
ných prostorách. Naším cílem je zlep-
šení sociálně-zdravotní situace a mini-
malizace rizik u této skupiny. Usilujeme 
o odstranění bariér v poskytování zdra-
votní péče a efektivní propojení pracov-
níků, klientů a zdravotnických zařízení. V 
roce 2024 se projekt Terén bez střechy 
intenzivně zaměřil na síťování zdravot-
nických zařízení na Kolínsku a Kutno-
horsku, čímž úspěšně navázal funkč-
ní spolupráci s nemocnicemi a zajistil 
asistenci klientům při řešení propuštění. 
Přestože na konci roku došlo k výrazné 
obměně realizačního týmu, jeho rychlá 
adaptace podpořená úzkou spoluprací s 
kmenovými sociálními službami organi-
zace zajistila kontinuitu a kvalitu posky-
tované péče, a to i přes mírné zpomalení 
výkonů ke konci roku.

Projekt v číslech
Počet osob, které projekt využily: 93 
klientů. Počet výkonů: 1054 (asistence, 
doprovody: 60, pomoc s doklady: 30, 
kontakt s institucí: 56).

Kontakt
Plynárenská 671, 280 02 Kolín

+420 735 757 092
+420 739 053 897

denisa.peterkova@prostor-plus.cz

Projekt Podpora eliminace bezdomo-
vectví na Kolínsku a Kutnohorsku (r.č. 

CZ.03.02.01/00/22_043/0001524) je 
financován Evropskou unií z Operačního 

programu Zaměstnanost plus.

 Dětské skupiny Školka 
v lese Kolín a Školka na 

hrázi Poděbrady 
V našich dětských skupinách čerpá-
me inspiraci z přírody a jejího přiroze-
ného koloběhu. Věříme, že právě příro-
da je tím nejlepším prostředím pro zdravý 
růst a harmonický rozvoj dětí. Podpo-
rujeme je ve všech oblastech – tělesné, 
duševní, rozumové i emoční – a klade-
me důraz na celostní přístup k výchově. 
Děti tráví venku většinu času, za každého 
počasí, což přirozeně rozvíjí jejich tvoři-
vost, fantazii, pohyb i odolnost. Hračky 
u nás často nahrazují přírodní materiá-
ly a prostor pro volnou hru. Učíme děti 
samostatnosti, odpovědnosti i vzájem-
nému respektu a důvěře.
Naši kvalifikovaní a zapálení průvodci 
vytvářejí bezpečné a podnětné prostře-
dí, ve kterém mají děti prostor být samy 

sebou, zkoumat svět vlastním tempem a 
rozvíjet své jedinečné schopnosti. Naším 
cílem je, aby děti odcházely ze školky 
nejen s novými dovednostmi, ale přede-
vším s radostí, spokojeností a krásnými 
vzpomínkami, které si ponesou po celý 
život.

DS v číslech:
Počet dětí, které DS využily: 90 (z toho 
DS Kolín: 53; DS Poděbrady 37).

Kontakty
DS Školka v lese: 

Brankovická 1417, 280 02 Kolín 
info@skolkavlese.cz
+420 601 322 322

DS Školka na hrázi
Na Hrázi 697; 290 01 

Poděbrady
info@skolkanahrazi.cz

+420 604 342 671

 Šance na nový začátek
Díky projektu Šance na nový začá-
tek jsme v roce 2024 mohli aktivizo-
vat znevýhodněnou mládež a mladé 
dospělé (18-29 let) a zvýšit její schop-
nosti a potenciál pro vstup na trh práce 
či do dalšího vzdělávání prostřednic-
tvím individuální podpory a komplex-
ní práce. Zásadní součástí projektu bylo 
zprostředkování zahraniční stáže v Irsku. 
Projekt tak cílové skupině umožnil získat 
cennou zkušenost, která prokazatelně 
zvýšila její šance na budoucí uplatnění.

Projekt v číslech:
Celkem 3 fází projektu se zúčastnilo 9 
osob (7 mužů, 2 ženy). Všichni účast-
níci, kteří nastoupili na zahraniční stáž, 
úspěšně absolvovali nejen stáž, ale i 
následnou fázi.



 

Lehkost.cz
Pro snadnější orientaci v nabídce služeb 
je tu Lehkost.cz – jednoduchá online 
platforma, která pomůže objednat klien-
ta do správné služby podle jeho konkrét-
ních potíží. Už žádné listování letáky 
nebo složité hledání v názvech sociál-
ních služeb. A bez zbytečného čekání. 
Lehkost.cz usnadňuje objednání preven-
tivních programů a vzdělávání pedagogů 
do škol, navazujících sociálních, tera-
peutických, psychologických a superviz-
ních služeb.Platforma Lehkost.cz i v 
roce 2024 zůstala jedinečným místem, 
kde mohou školy, pedagogové, studen-
ti i rodiče snadno a bezpečně vyhledat 
odbornou pomoc v oblasti duševního 
zdraví. 
Nejčastěji jsme pomáhali v oblastech:
•	 Poradenství pro dospívající (66 %) 

– sem spadají témata jako nejisto-
ta, úzkosti, vztahové problémy, šika-
na, hledání identity, potíže s učením 

nebo adaptace.
•	 Práce s rodinou a sociální pora-

denství (10 %) – například kompli-
kované rodinné prostředí, rodi-
čovské kompetence, záškoláctví či 
ohrožení dítěte v rodině.

•	 Závislosti (5,6 %) – látkové závis-
losti i nadměrné užívání sociálních 
sítí a technologií.

•	 Poradna pro ukrajinské studen-
ty (5,6 %) – jazyková, kulturní i 
psychologická podpora.

•	 Finanční a dluhové poraden-
ství (1,2 %) – např. situace, kdy 
se mladý člověk nebo jeho rodina 
ocitne v těžké finanční tísni.

•	 Jiné problémy (13 %) – sem řadí-
me případy, které byly na pomezí 
více témat nebo nespadaly do výše 
uvedených kategorií.

Tato data potvrzují, že školní prostře-
dí zůstává jedním z klíčových míst, kde 
se duševní potíže u mladých lidí objevu-
jí a kde je současně možné včas nabíd-
nout odbornou pomoc. Jsme hrdí na to, 
že Lehkost.cz je nástrojem, který školám 
tuto pomoc systematicky přibližuje.

Kontakt
Domluvte si nezávaznou ukázku na 

www.lehkost.cz

Kontakt
Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2

jiri.stuchl@prostor-plus.cz

Projekt Šance na nový začátek (r.č. 
CZ.03.01.01/00/23_096/0001613) je 

financován Evropskou unií z Operačního 
programu Zaměstnanost plus.

 

Schody solidarity
Projekt financovaný z programu Eras-
mus+ v roce 2024 propojil naši organi-
zaci s neziskovou organizací CSR Malta 
za účelem výměny zkušeností v oblasti 
práce s mládeží se specifickými potřeba-
mi, tréninkového zaměstnávání a soci-
álně zaměřeného PR. Cílem je předá-
ní know-how, zavedení nových metod 
do praxe obou organizací a realizace 
společného pilotního projektu „Sta(i)rs 
of Solidarity“, který upozorňuje na bari-
éry v prostoru i vnímání.

Projekt v číslech: 
V roce 2024 proběhly dvě aktivi-
ty projektu, a to: společný šestidenní 
plánovací a realizační meeting na Maltě, 
kterého se účastnilo 6 pracovníků P+, 
a následně stáž pracovnice SCR Malta 
ve službách a programech P+ pracují-
cích s mládeží. Projekt bude pokračovat 
i v roce 2025, kdy je naplánován výjezd 
6 mladých klientů služeb P+ na Maltu, a 
také bude projekt dokončen a vyhodno-
cen.

Projekt Schody Solidarity (č.p. 
2023-3-CZ01-KA210-YOU-000184338) 
je financován Evropskou unií z programu 

Erasmus+



Příměstské tábory
Pro všechny, kdo chtějí zažít zábavné 
léto, jsou tu příměstské tábory na Kolár-
ce! Během celých prázdnin se děti mohly 
těšit na výtvarné tvoření, putování po 
Kolíně, toulky okolní přírodou, tematické 
hry a spoustu zábavy a zážitků s pohodo-
vými vedoucími. Ať už je zajímalo ryba-
ření, tvoření, objevování, vesmír, pohád-
ky nebo se chtěly dozvědět něco o práci 
zdravotníků, určitě je naše příměstské 
tábory nezklamaly.

Akce v číslech
Počet osob, které akci využily: 78 dětí 
během zrealizovaných 8 turnusů.

Akce

Kotelna fest 2024
Letošní 16. ročník Kotelna Festu byl pro 
nás nejen oslavou hudby a kreativity, ale 
hlavně chvílí, kdy jsme mohli vidět, jak 
naše úsilí přináší radost a spojuje lidi. 
Bylo úžasné vidět, kolik lidí přišlo a jak si 
užívali naše tvořivé dílny, hudbu i celko-
vou atmosféru. A co nás opravdu potě-
šilo, byl zájem o naše dobroty – Holubky 
a Kotelnický guláš, který se stal doslo-
va hitem. Jako tým – pracovníci, klienti 
a dobrovolníci – jsme do festivalu vložili 
srdce a bylo krásné vidět, jak to našim 
návštěvníkům dává smysl. Kotelna fest 
není jen festival, je to místo, kde společ-
ně tvoříme, sdílíme a užíváme si společ-
né chvíle.

Akce v číslech
Festivalu se zúčastnilo více jak 500 
návštěvníků.



Informace
o hospodaření organizace

Ukazatel 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Dotace 24 605 18 058 19 617 29 639 32 215 35 179 40 330 45 326 46 080 52 433 74 022
z toho
 - Státní rozpočet 7 861 6 548 6 065 5 602 6 038 4 217 5 622 3 444 11 399 13 219 10 244
 - Místní rozpočty (obce, 
kraj)

2 397 6 478 7 354 8 523 10 202 14 108 14 157 41 882 23 703 35 221 37 430

 - EU rozpočty 0 14 347 5 032 6 198 15 515 15 975 16 854 0 10 978 3 993 26 348
Dary a dotace 105 4 368 6 033 5 473 4 868 191 359 209 758 915 751
Ostatní zdroje, výnosy z 
vlastní činnosti

5 794 6 558 4 374 6 737 5 743 4 651 4 855 5 978 5 659 7 258 6 943

Celkem 30 504 28 984 30 024 41 850 42 826 40 021 45 544 51 513 52 497 60 606 81 716
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Náklady Výnosy Zisk
SAS pro rodiny s dětmi + Klubus 11 859 11 859 0
NZDM Kolárka (Kolín) 4 913 4 913 0
NZDM Kotelna (Zruč n.S.) 3 764 3 764 0
Terénní programy 5 235 5 235 0
Terénní sociální programy 1 576 1 576 0
Centrum sociálních služeb Pod Brankou 678 653 -25
Kontaktní centrum 5 529 5 529 0
Poradna pro závislodti 2 650 2 650 0
Dluhová poradna 2 221 2 221 0
Rozvoj kultury 262 262 0
Terén bez střechy 1 543 1 543 0
Snooper - STK - fond prevence 2 790 2 790 0
NDC 2 124 2 124 0
Adaptujeme se 3 616 3 615 0
Projekt Pilot 2 661 2 661 0
KoPilot 2 807 2 807 0
Dětská skupina Školka v lese (Kolín) 2 409 2 409 0
Dětská skupina Školka na hrázi (Poděbrady) 2 020 2 020 0
Pracovník péče a podpory 4 373 4 373 0
Primární prevence 688 688 0
Komunitní projekt 2 541 2 541 0
Programy pro pěstounské rodiny OSPOD 2 544 2 544 0
Multidiscipl. Tým PP 2 555 2 555 0
ROM Romeha 2 996 2 996 0
ALMA 2 887 2 887 0
ERASMUS 228 228 0
Doplňková činnost, ostatní 3 886 4 273 387
Celkem 81 355 81 716 361

Ředitel 1
Užší vedení organizace 4
Účetní 4
Sociální pracovník 22
Pracovník v sociálních službách 13
Pracovníci dětských skupin a lesního klubu 9
Ostatní odborní a administrativní pracovníci 43
Pracovníci úklidu 4
Zaměstnanci na RD 11
Celkem 111

Náklady a výnosy dle služeb v roce 2024  v tis. Kč

Stav zaměstnanců k 1.1. 2025



ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
určena zakladateli organizace Prostor plus o.p.s.

Zpráva o ověření účetní závěrky

Výrok auditora

Provedli jsme audit účetní závěrky organizace  Prostor plus o.p.s. (dále také „Organizace“) sestavené na
základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy ke 31.12.2024, výkazu zisku a ztráty za rok
končící 31.12.2024 a přílohy této účetní závěrky,  včetně významných (materiálních) informací o použitých
účetních metodách. Údaje o Organizaci jsou uvedeny v bodě 1.  přílohy této účetní závěrky.

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv organizace  Prostor
plus o.p.s. ke 31.12.2024 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření za rok končící 31.12.2024
v souladu s českými účetními předpisy.

Základ pro výrok

Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky pro
audit,  kterými  jsou mezinárodní  standardy pro audit  (ISA),  případně doplněné a upravené souvisejícími
aplikačními  doložkami.  Naše  odpovědnost  stanovená  těmito  předpisy  je  podrobněji  popsána  v  oddílu
Odpovědnost auditora za audit  účetní závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem
přijatým  Komorou  auditorů  České  republiky  jsme  na  Organizaci  nezávislí  a  splnili  jsme  i  další  etické
povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které jsme shromáždili,
poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.

Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě

Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční
zprávě mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora.  Za ostatní informace odpovídá ředitel Organizace.

Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich povinností
souvisejících  s  ověřením  účetní  závěrky  seznámit  se  s  ostatními  informacemi  a  posoudit,  zda  ostatní
informace nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či s našimi znalostmi o účetní
jednotce získanými během ověřování účetní závěrky nebo zda se jinak tyto informace nejeví jako významně
(materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech významných (materiálních)
ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto posouzením se rozumí, zda ostatní
informace  splňují  požadavky  právních  předpisů  na  formální  náležitosti  a  postup  vypracování  ostatních
informací v kontextu významnosti (materiality), tedy zda případné nedodržení uvedených požadavků by bylo
způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě ostatních informací.

Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že
● ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, jsou ve

všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a
● ostatní informace byly vypracovány v souladu s  právními předpisy.

Dále  jsme povinni  uvést,  zda  na základě  poznatků  a  povědomí  o  Organizaci,  k  nimž jsme dospěli  při
provádění  auditu,  ostatní  informace  neobsahují  významné  (materiální)  věcné  nesprávnosti. V  rámci
uvedených postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální) věcné
nesprávnosti nezjistili.

Odpovědnost ředitele a dozorčí rady Organizace za účetní závěrku

Ředitel  Organizace  odpovídá  za  sestavení  účetní  závěrky  podávající  věrný  a  poctivý  obraz  v souladu
s českými účetními předpisy, a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný pro sestavení
účetní  závěrky  tak,  aby  neobsahovala  významné  (materiální)  nesprávnosti  způsobené  podvodem nebo
chybou.



Při  sestavování  účetní  závěrky  je  ředitel  Organizace povinen posoudit,  zda  je  Organizace  schopna
nepřetržitě  trvat,  a  pokud  je  to  relevantní,  popsat  v  příloze  účetní  závěrky  záležitosti  týkající  se  jejího
nepřetržitého  trvání  a  použití  předpokladu  nepřetržitého  trvání  při  sestavení  účetní  závěrky,  s výjimkou
případů,  kdy ředitel plánuje  zrušení  Organizace nebo ukončení  její  činnosti,  respektive  kdy nemá jinou
reálnou možnost než tak učinit.

Za dohled nad procesem účetního výkaznictví v Organizaci odpovídá dozorčí rada. 

Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky

Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou (materiální)
nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená
míra jistoty je velká míra jistoty, nicméně není zárukou, že audit  provedený v souladu s výše uvedenými
předpisy  ve  všech  případech  v  účetní  závěrce  odhalí  případnou  existující  významnou  (materiální)
nesprávnost.  Nesprávnosti  mohou vznikat  v  důsledku  podvodů nebo chyb  a  považují  se  za  významné
(materiální),  pokud lze reálně předpokládat,  že by jednotlivě nebo v souhrnu mohly ovlivnit  ekonomická
rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím základě přijmou.

Při  provádění  auditu  v  souladu s výše uvedenými předpisy je  naší  povinností  uplatňovat  během celého
auditu odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností:
● Identifikovat  a  vyhodnotit  rizika  významné  (materiální)  nesprávnosti  účetní  závěrky  způsobené

podvodem  nebo  chybou,  navrhnout  a  provést  auditorské  postupy  reagující  na  tato  rizika  a  získat
dostatečné a vhodné důkazní informace, abychom na jejich základě mohli  vyjádřit  výrok.  Riziko,  že
neodhalíme významnou (materiální) nesprávnost, k níž došlo v důsledku podvodu, je větší než riziko
neodhalení významné (materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu mohou
být  tajné  dohody  (koluze),  falšování,  úmyslná  opomenutí,  nepravdivá  prohlášení  nebo  obcházení
vnitřních kontrol ředitelem.

● Seznámit  se s vnitřním kontrolním systémem Organizace relevantním pro audit  v takovém rozsahu,
abychom mohli  navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,  nikoli  abychom
mohli vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému.

● Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a informace,
které v této souvislosti ředitel Organizace uvedl v příloze účetní závěrky.

● Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky ředitelem a to,
zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje významná (materiální) nejistota vyplývající
z událostí nebo podmínek, které mohou významně zpochybnit schopnost Organizace nepřetržitě trvat.
Jestliže  dojdeme  k  závěru,  že  taková  významná  (materiální)  nejistota  existuje,  je  naší  povinností
upozornit v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze účetní závěrky, a pokud tyto
informace  nejsou  dostatečné,  vyjádřit  modifikovaný  výrok.  Naše  závěry  týkající  se  schopnosti
Organizace nepřetržitě trvat vycházejí z důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy.
Nicméně  budoucí  události  nebo  podmínky  mohou  vést  k tomu,  že  Organizace  ztratí  schopnost
nepřetržitě trvat.

● Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní
závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení.

Naší povinností je informovat ředitele a dozorčí radu  mimo jiné o plánovaném rozsahu a načasování auditu
a o významných zjištěních, která jsme v jeho průběhu učinili, včetně zjištěných významných nedostatků ve
vnitřním kontrolním systému.

22HLAV s.r.o.
člen mezinárodní asociace nezávislých profesionálních firem 
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Všebořická 82/2, 400 01 Ústí nad Labem                                                                                    Ing. Jan Černý
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Nedílnou součástí této zprávy jsou následující přílohy:
1. Rozvaha k 31.12.2024
2. Výkaz zisku a ztráty za období 1.1.2024 – 31.12.2024
3. Příloha v účetní závěrce za období 1.1.2024 – 31.12.2024
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Rozvaha podle Přílohy č. 1 Název, sídlo a právní forma
vyhlášky č. 504/2002 Sb.

Prostor plus o.p.s.
Na Pustině 1068
Kolín
280 02

Účetní jednotka doručí:

1 x příslušnému fin. orgánu

A. Dlouhodobý majetek celkem 74 653
A. I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 1 350
A. I. 2. Software 1 350
A. II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 88 064
A. II. 1. Pozemky 2 137
A. II. 3. Stavby 64 644
A. II. 4. Hmotné movité věci a jejich soubory 3 966
A. II. 7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek
A. II. 9. Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek 17 317
A. IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem -14 761
A. IV. 2. Oprávky k softwaru -1 350
A. IV. 6. Oprávky ke stavbám -11 488
A. IV. 7. Oprávky k samostatným hmotným movitým věcem  a souborům hmotných movitých věcí -1 923

A. IV. 10. Oprávky k drobnému DHM
B. Krátkodobý majetek celkem 4 223
B. II. Pohledávky celkem 1 760
B. II. 1. Odběratelé 242
B. II. 4. Poskytnuté provozní zálohy 1 293
B. II. 5. Ostatní pohledávky 24
B. II. 6. Pohledávky za zaměstnanci
B. II. 8. Daň z příjmů 17
B. II. 9. Ostatní přímé daně 184
B. III. Krátkodobý finanční majetek celkem 2 346
B. III. 1. Peněžní prostředky v pokladně 250
B. III. 3. Peněžní prostředky na účtech 2 096
B. III. 7. Peníze na cestě
B. IV. Jiná aktiva celkem 117
B. IV. 1. Náklady příštích období 117

Aktiva celkem 78 876

A. Vlastní zdroje celkem 65 966
A. I. Jmění celkem 64 953
A. I. 1. Vlastní jmění 64 940
A. I. 2. Fondy 13
A. II. Výsledek hospodaření celkem 1 013
A. II. 1. Účet výsledku hospodaření 361
A. II. 2. Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení x
A. II. 3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let 652
B. Cizí zdroje celkem 12 910
B. II. Dlouhodobé závazky celkem 4 317
B. II. 1. Dlouhodobé úvěry 317
B. II. 4. Přijaté dlouhodobé zálohy 4 000
B. III. Krátkodobé závazky celkem 8 205
B. III. 1. Dodavatelé 235
B. III. 3. Přijaté zálohy 3
B. III. 4. Ostatní závazky 659
B. III. 5. Zaměstnanci
B. III. 10. Daň z přidané hodnoty 234
B. III. 12. Závazky ve vztahu k státnímu rozpočtu 7 013
B. III. 13. Záv. ve vztahu k rozpočtu org. územ. sam. celků 7
B. III. 17. Jiné závazky
B. III. 22. Dohadné účty pasivní 54
B. III. 23. Ostatní krátkodobé finanční výpomoci
B. IV. Jiná pasiva celkem 388

(v celých tisících Kč)
ke dni 31.12.2024

26594633

IČO

ROZVAHA
v plném rozsahu

2b

Stav k posled. dni 

1c

číslo Stav k prvnímu 
AKTIVAOznačení

a
Součet A.I. až A.IV. 1 75 442

Součet A.I.1. až A.I.7. 9 1 350
(013) 3 1 350

Součet A.II.1. až A.II.10. 20 87 403
(031) 10 2 137
(021) 12 64 644
(022) 13 3 332
(028) 16 16
(042) 18 17 274

Součet A.IV.1. až A.IV.11. 40 -13 311
(073) 30 -1 350
(081) 34 -10 168

(082)
-1 77735

(088) 38 -16
Součet B.I. až B.IV. 41 10 001

Součet B.II.1. až B.II.19. 71 629
(311) 52 269
(314) 55 209
(315) 56 62
(335) 57 1
(341) 59 17
(342) 60 71

Součet B.III.1. až B.III.7. 80 9 258
(211) 72 11
(221) 74 9 247
(261) 79 0

Součet B.IV.1. až B.IV.2. 84 113
(381) 81 113

Součet A. až B. 85 85 443

Součet A.I. až A.II. 86 66 851
Součet A.I.1. až A.I.3. 90 66 199

(901) 87 66 186
(911) 88 13

Součet A.II.1 až A.II.3. 94 652
(963) 91 x
(931) 92 321
(932) 93 331

Součet B.I. až B.IV. 95 18 592
Součet B.II.1. až B.II.7. 105 4 000

(951) 98
(955) 101 4 000

Součet B.III.1. až B.III.23. 129 14 540
(321) 106 -5
(324) 108 16
(325) 109 173
(331) 110 -6
(343) 115 230
(346) 117 14 088
(348) 118 15
(379) 122 4
(389) 127 25
(249) 128 0

Součet B.IV.1. až B.IV.2. 133 52



B. IV. 1. Výdaje příštích období 218
B. IV. 2. Výnosy příštích období 170

Pasiva celkem 78 876

Sestaveno dne: 15.06.2025 Podpis. záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpis. vzor fyzické osoby, která je úč.jednotkou

Právní forma účetní jednotky Předmět podnikání Pozn.:
obecně prospěšná společnost sociální služby

(383) 130
(384) 131 52

Součet A. až B. 134 85 443

Mgr. Petr 
Steklý

Digitálně podepsal 
Mgr. Petr Steklý 
Datum: 2025.06.18 
13:25:32 +02'00'



Výkaz zisku a ztráty Název, sídlo a právní forma účetní jednotky
podle Přílohy č. 2

vyhlášky č. 504/2002 Sb. Prostor plus o.p.s.
Na Pustině 1068
Kolín
280 02

Účetní jednotka doručí:

1 x příslušnému finančnímu orgánu

Číslo
řádku

A. I. Spotřebované nákupy a nakupované služby 2 1585 19 909

A. I. 1. Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 3 639 6 083
A. I. 3. Opravy a udržování 5 13 470
A. I. 4. Náklady na cestovné 6 34 1 329
A. I. 5. Náklady na reprezentaci 7 4 5
A. I. 6. Ostatní služby 8 895 12 022
A. III. Osobní náklady 13 1500 59 608

A. III. 10. Mzdové náklady 14 1108 44 775
A. III. 11. Zákonné sociální pojištění 15 340 14 589
A. III. 12. Ostatní sociální pojištění 16 0 181
A. III. 14. Ostatní sociální náklady 18 52 63
A. IV. Daně a poplatky 19 2 2

A. IV. 15. Daně a poplatky 20 2 2
A. V. Ostatní náklady 21 66 340

A. V. 16. Smluvní pokuty, úroky z prodlení, ostatní pokuty a penále 22 62 62
A. V. 21. Manka a škody 27 5
A. V. 22. Jiné ostatní náklady 28 4 273
A. VI. Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv  a opravných položek 29 1399 1 466

A. VI. 23. Odpisy dlouhodobého majetku 30 1399 1 466
A. VII. Poskytnuté příspěvky 35 30

A. VII. 28. Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami 36 30

Náklady celkem 39 4552 81 355

B. I. Provozní dotace 41 540 74 491

B. I. 1. Provozní dotace 42 540 74 491
B. II. Přijaté příspěvky 43 200

B. II. 3. Přijaté příspěvky (dary) 45 200
B. III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 47 3021 5 637

B. IV. Ostatní výnosy 48 1352 1 388

B. IV. 6. Platby za odepsané pohledávky 50 114 114
B. IV. 9. Zúčtování fondů 53 1211 1 247
B. IV. 10. Jiné ostatní výnosy 54 27 27

Výnosy celkem 61 4913 81 716

C. Výsledek hospodaření před zdaněním 62 361 361

D. Výsledek hospodaření po zdanění 63 361 361

Sestaveno dne: 15.06.2025 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou

IČO

26594633

(v celých tisících Kč)
ke dni 31.12.2024

v plném rozsahu
VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Celkem

7

Činnosti
Hlavní

6

HospodářskáOznačení

18324Součet A.I.1. až A.I.6.

5 444
457

1 295

TEXT

5

1
11 127
58 108Součet A.III.10. až A.III.14.

43 667
14 249

181
11

0Hodnota A.IV.15.

0
274Součet A.V.16. až A.V.22.

0
5

269
 67

Součet A.VI.23. až A.VI.27.
 67
30Hodnota A.VII.28.

30

76 803Součet A.I. až A.VIII.

73 951Hodnota B.I.1.

73 951
200Součet B.II.2. až B.II.4.

200
2 616

 36Součet B.IV.5. až B.IV.10.

0ř. 62 - ř. 37

0
 36

0
76 803Součet B.I. až B.V.

0ř. 61 - (ř. 39 - ř.37)

Mgr. Petr 
Steklý

Digitálně podepsal 
Mgr. Petr Steklý 
Datum: 2025.06.18 
13:26:20 +02'00'



Děkujeme za podporu

Město Pečky

Český Brod



Na Pustině 1068, 280 02 Kolín 2
+420 317 471 740

info@prostor-plus.cz

IČO:
265 94 633

Datová schránka:
4xbn84r




